Regulamin pracy Komitetu Monitorujacego
Program Operacyjny Rozwdj Polski Wschodniej 2007-2013

(wersja ujednolicona na podst. regulaminu - zalacznika do Uchwaly nr 1/2007 z 15 listopada 2007 r.
oraz zmiany regulaminu na podst. zatacznika do Uchwaty nr 8/2008 z 28 pazdziernika 2008 1.)

§1

Postanowienia ogdlne

Regulamin zostat przyjety na posiedzeniu Komitetu Monitorujacego Program Operacyjny Rozwoj
Polski Wschodniej 2007-2013 (PO RPW) w dniu 15 listopada 2007 r.

1.

§2.

Powolanie Komitetu Monitorujacego i jego kadencja

Komitet Monitorujacy PO RPW zwany dalej ,,Komitetem” zostal powotany na podstawie
Zarzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego nr 27 z dnia 13 listopada 2007 r. zwanego
dalej Zarzadzeniem.

Komitet jest powotany na okres realizacji PO RPW.

Okres dziatania Komitetu moze by¢ przedluzony, jezeli okaze si¢ to niezbedne dla
zakonczenia powierzonych mu zadan.

10.

§ 3.
Powolanie, sklad i zasady uczestnictwa w pracach Komitetu
Sktad Komitetu okresla Zarzadzenie.

Cztonkow Komitetu 1 jego zastgpcOw wyznaczaja wiladze podmiotu, ktory jest
reprezentowany w Komitecie.

O odwotaniu czlonka/zastgpcy cztonka Komitetu, badz jego rezygnacji, podmiot ktory
byt reprezentowany informuje niezwtocznie przewodniczacego Komitetu jednoczesnie
wskazujac nowego przedstawiciela, spetniajacego kryteria okre§lone w Zarzadzeniu.

Cztonkowie Komitetu pelnia swoje funkcje osobiscie. Jesli cztonek Komitetu nie
moze uczestniczy¢ w posiedzeniu Komitetu, powiadamia o tym swojego zastgpce,
ktéry nastgpnie bierze udziat w posiedzeniu.

Nieobecnos¢ cztonka oraz zastgpcy powinna by¢ zglaszana do Sekretariatu Komitetu,
na co najmniej 3 dni przed dniem posiedzenia.

Cztonkostwo w Komitecie wygasa z dniem utraty przez czlonka funkcji, z ktéra jest
ono zwiazane lub w przypadku $mierci. Wytaczenie czlonka z prac Komitetu
nastgpuje rowniez na jego wniosek lub na wniosek podmiotu go zglaszajacego, ktory
jednoczesnie wskazuje swojego nowego przedstawiciela i jego zastepce.

W przypadku dwoch nastgpujacych po sobie nieusprawiedliwionych nieobecnosci
cztonka oraz jego zastepcy Przewodniczacy moze wystapi¢ do podmiotu delegujacego
0 jego odwotanie i wyznaczenie nowego przedstawiciela i zastgpcy.

Komitet obraduje w obecno$ci Przewodniczacego lub Zastepcy Przewodniczacego
1 co najmniej potowy cztonkdw.

W obradach Komitetu, na pisemne zaproszenie Przewodniczacego, moga uczestniczy¢
eksperci oraz przedstawiciele innych instytucji, grup spotecznych i zawodowych,
w charakterze obserwatorow bez prawa glosu i bez prawa do gtosowania.

Funkcj¢ Przewodniczacego Komitetu petni wlasciwy Sekretarz/Podsekretarz Stanu
w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego.



§ 4.

Zadania

1. Zadania Komitetu okre$la Zarzadzenie.
2. Do zadan Przewodniczacego Komitetu nalezy w szczegdlnosci:

1) przewodniczenie posiedzeniom Komitetu,

2) wyznaczenie na pierwszym posiedzeniu Zastepcy Przewodniczacego,

3) wyznaczanie termindw, miejsca i porzadku spotkan Komitetu,

4) zawiadamianie, za posrednictwem Sekretariatu, czlonkéw Komitetu o miejscu
1 terminie posiedzen,

5) zapraszanie na posiedzenia Komitetu ekspertow oraz jako obserwatorow
przedstawicieli innych instytucji, grup spotecznych i zawodowych,

6) podpisywanie uchwat Komitetu i protokotéw z posiedzen,

7) zlecanie za posrednictwem Sekretariatu wykonania ekspertyz niezbednych do
realizacji zadan Komitetu,

8) reprezentowanie Komitetu w sprawach dotyczacych jego dziatalnosci.

3. W czasie nieobecno$ci Przewodniczacego jego =zadania wykonuje Zastgpca
Przewodniczacego.

4. Do zadan cztonkow Komitetu nalezy w szczegdlnosci:

1) zapoznanie si¢ z dokumentacja dotyczaca zagadnieh omawianych na posiedzeniu
Komitetu,

2) aktywne uczestnictwo w realizacji zadah Komitetu okre§lonych w Zarzadzeniu.

§5

Posiedzenia Komitetu

1. Komitet zbiera si¢ nie rzadziej niz raz na p6ot roku z inicjatywy Przewodniczacego lub na
pisemny wniosek co najmniej jednej trzeciej cztonkow Komitetu.

2. Posiedzeniom przewodniczy Przewodniczacy Komitetu, a w przypadku jego
nieobecnosci — Zastgpca Przewodniczacego.

3. Informacje na temat daty i miejsca planowanego posiedzenia Komitetu oraz projekt
porzadku obrad rozsytane sa przez Sekretariat Komitetu na co najmniej 10 dni roboczych
przed planowanym posiedzeniem. Dokumenty bedace przedmiotem obrad Komitetu
wysylane sa do cztonkéw Komitetu na co najmniej 10 dni roboczych przed planowanym
posiedzeniem.

4. Korespondencja w sprawach dotyczacych Komitetu, w szczeg6lnosci informacje oraz
materialy dotyczace posiedzen, jest przesytana wytacznie poczta elektroniczna.

5. Kazdy cztonek Komitetu moze zglosi¢ dodatkowy punkt do porzadku obrad najpdzniej
na 5 dni przed data posiedzenia. Dodatkowe sprawy moga by¢ rozpatrywane na
posiedzeniu Komitetu za uprzednia zgoda Przewodniczacego Komitetu oraz po
zatwierdzeniu przez Komitet na poczatku posiedzenia.

6. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze zwota¢ posiedzenie Komitetu
1 przesta¢ materiaty do rozpatrzenia bez konieczno$ci zachowania wskazanych termindw.

7. Przewodniczacy moze wprowadzi¢ do porzadku obrad Komitetu dodatkowe sprawy nie
przewidziane w proponowanym porzadku obrad.



§ 6.

Sposob podejmowania decyzji

Komitet podejmuje decyzje w formie uchwat.

Komitet jest wladny podejmowac wiazace rozstrzygnigcia, gdy w posiedzeniu Komitetu
uczestniczy co najmniej potowa czlonké6w albo ich zastgpcoOw, w tym Przewodniczacy
albo Zastepca Przewodniczacego.

Kazdy cztonek Komitetu ma jeden glos.

Uchwaly podejmowane sa w drodze konsensusu, a gdy osiagnigcie konsensusu nie jest
mozliwe, zwykta wigkszoscia gtosow. W przypadku rownej liczby gtosow decyduje glos
Przewodniczacego.

Podejmowane uchwaty sa zgodne z przyjetym porzadkiem obrad.

Kazdy projekt uchwaly Komitetu jest przedmiotem debaty. Podczas debaty
Przewodniczacy oraz cztonkowie moga zgtasza¢ poprawki do projektu uchwaty.

. Na wniosek Przewodniczacego lub co najmniej 1/3 liczby czlonkéw, Komitet moze
podja¢ uchwalg o zmianie niniejszego regulaminu.

§ 7.
Procedury pisemne

W nagtych przypadkach, z inicjatywy cztonkow lub Przewodniczacego, Komitet moze
podejmowacé decyzje w trybie udzielenia pisemnej akceptacji, bez koniecznosci
zwotywania posiedzenia cztonkow.

Tryb pisemnego udzielenia akceptacji moze by¢ stosowany w przypadku ponownego
przesytania propozycji do uzgodnien.

Przewodniczacy przesyla pisemny projekt uchwaty do wszystkich cztonkow Komitetu.
Przestana propozycja jest uznawana za zaakceptowana, jesli zaden z cztonkéw Komitetu
nie przesle, w przewidzianym terminie, pisemnych zastrzezen do otrzymanej propozycji.

W przypadku zastrzezen lub uwag do otrzymanej propozycji, przedstawionych
w wymaganym terminie, projekt uchwaty musi zosta¢ ponownie przestany czlonkom
Komitetu do uzgodnien.

Czlonkowie Komitetu moga w terminie przewidzianym na zglaszanie uwag wycofaé
przestane zastrzezenia. Jesli wszystkie otrzymane zastrzezenia zostana wycofane projekt
uchwaly uwaza si¢ za przyjety.

§ 8.
Obsluga Komitetu

Obstuge organizacyjna 1 techniczna prac Komitetu zapewnia Sekretariat Komitetu,
ktorego funkcjg petni Departament Programéw Ponadregionalnych.

Do zadan Sekretariatu nalezy:

1) przygotowanie regulaminu pracy Komitetu,

2)  opracowanie planéw pracy Komitetu i porzadkow posiedzen;
3) zawiadamianie cztonkéw o miejscu i terminie posiedzen;

4)  koordynacja przygotowania oraz dostarczenie materiatow i projektow dokumentow
przeznaczonych do rozpatrzenia, oceny lub zatwierdzenia przez Komitet,
w szczegblnosci projektow uchwat;



5)  sporzadzanie protokotow z posiedzen;

6) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwiazanej z posiedzeniami Komitetu,
w szczegblnosci uchwat i protokotow z posiedzen;

7)  przygotowywanie thumaczenia materiatow i dokumenté6w na potrzeby Komitetu;

8)  zlecanie wykonania dodatkowych analiz, ekspertyz niezbednych do realizacji zadan
Komitetu;

9) wykonywanie innych zadan zleconych przez Komitet lub Przewodniczacego
Komitetu;

10)  opracowanie projektu finansowania prac Komitetu;

11)  formulowanie i przedkladanie wnioskéw o finansowanie kosztow zwiazanych
z dzialalnoscia Komitetu ze srodkéw pomocy technicznej PO RPW.

Z inicjatywy Przewodniczacego lub na wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw Komitetu,
Komitet moze w swych pracach korzysta¢ z ustug ekspertéw. Eksperci moga by¢
powotani na state lub doraznie.

§ 9.
Protokoly

. Z kazdego posiedzenia Komitetu sporzadzany jest protokot. Projekt protokotu rozsytany
jest, w celu uzgodnienia, do wszystkich cztonkéw Komitetu w terminie 15 dni
kalendarzowych od dnia posiedzenia.

Cztonek Komitetu lub jego zastgpca uczestniczacy w posiedzeniu Komitetu, moga
zglasza¢ uwagi do projektu protokotu w terminie 7 dni kalendarzowych od daty jego
rozestania. Brak uwag oznacza przyjgcie protokotu.

. W przypadku uwag Przewodniczacy decyduje o wprowadzeniu ewentualnych poprawek.
Poprawiony projekt protokotu jest ponownie rozsytany do cztonkéw Komitetu. Jezeli
w terminie 7 dni kalendarzowych od daty rozestania nie zostana zgloszone zastrzezenia
do poprawek wniesionych do protokotu, Przewodniczacy Komitetu akceptuje protokot
swoim podpisem.

§ 10.
Grupy i zespoly robocze

Komitet z inicjatywy Przewodniczacego lub cztonkow Komitetu moze powotywaé grupy
1 zespoly robocze

W grupach i zespotach roboczych moga uczestniczy¢ osoby powotywane spoza grona
cztonkéw Komitetu.

Szczegdtowy skiad osobowy i liczbg cztonkow oraz tryb pracy poszczegdlnych grup
1 zespolow roboczych ustala Komitet.

W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze powota¢ grupe lub zespot roboczy
oraz okresli¢ jego sktad osobowy, liczbg cztonkéw oraz tryb pracy.



§11.
Honoraria i wynagradzanie czlonkéw Komitetu

1. Czlonkowie Komitetu nie otrzymuja zadnego wynagrodzenia za udzial w posiedzeniach
Komitetu.

2. Czlonkowie Komitetu oraz ich zastgpcy zamieszkali poza miejscem obrad Komitetu, na
ich wniosek, moga uzyskac ze srodkow pomocy technicznej refundacje:

1) kosztow przejazdu publicznymi srodkami komunikacji;

2) kosztow przejazdu niepublicznymi $rodkami komunikacji, do wysokosci
kosztéw przejazdu publicznymi §rodkami komunikacji na danym odcinku;

3) kosztow zakwaterowania — do 300 zI brutto za dobg.

3. Refundacja nie przystuguje uczestnikom posiedzenia bez prawa do glosowania, w tym
réwniez obserwatorom.

§12.
Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia.
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